                                                                                                Załącznik nr 1 do SIWZ

SZCZEGÓŁOWY OPIS ZAMÓWIENIA

I. OPIS WSPÓLNY DLA KAŻDEJ Z CZĘŚCI ZAMÓWIENIA

1. Szkolenie musi być zaplanowane w formie kursu obejmującego nie mniej niż 30 godzin zegarowych w tygodniu. Godzina zajęć szkoleniowych liczy 60 minut (może obejmować zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut). Zajęcia nie powinny zaczynać się wcześniej niż o godzinie 7.00 i kończyć później niż o godzinie 18.00. Szkolenie nie może przekraczać 8 godzin zegarowych dziennie, powinno odbywać się od poniedziałku do piątku.
2. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia warunków pracy zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy w trakcie szkolenia.

3. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia ostatniego dnia szkolenia ankiety służącej do oceny jakości szkolenia oraz udostępnienia tych ankiet Zamawiającemu.

4. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia kursantom cateringu (kawa, herbata, woda mineralna oraz tzw. susz konferencyjny) w dni, w których odbywają się zajęcia teoretyczne. Koszty cateringu mają być wliczone w cenę szkolenia.

5. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia następującej dokumentacji z przebiegu szkolenia:

· dziennik zajęć edukacyjnych zawierający listę obecności, wymiar godzin i tematy zajęć,

· protokół przebiegu egzaminu,

· rejestry wydawanych dokumentów (świadectw, zaświadczeń itp.). 

6. Ukończenie szkolenia musi zostać potwierdzone dyplomem, świadectwem lub zaświadczeniem zgodnym z Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych z dnia 3 lutego 2006 roku (Dz. U. z 2006 r., Nr 31, poz. 216). 

7. Wykonawca najpóźniej 2 dni przed rozpoczęciem szkolenia zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu harmonogram zajęć zawierający m.in.: datę, godzinę rozpoczęcia i zakończenia zajęć danego dnia, imię i nazwisko osoby prowadzącej zajęcia, miejsce prowadzenia zajęć (adres, piętro, nr sali), tematykę zajęć oraz liczbę godzin zaplanowanych na dany dzień szkolenia. W przypadku zmiany w harmonogramie Wykonawca zobowiązuje się do natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o takich zmianach na piśmie.

8. Wykonawca zobowiązuje się do sprawowania nadzoru nad frekwencją uczestników szkolenia poprzez:

a) prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursu zgodnie z załącznikiem nr 4 do niniejszej specyfikacji, bieżące ich uzupełnianie oraz przekazywanie ich Zamawiającemu w cyklu do 2 dnia roboczego następnego miesiąca,
b) niezwłoczne informowanie na piśmie Zamawiającego o kursancie, który zrezygnował ze szkolenia lub trzykrotnie opuścił zajęcia bez usprawiedliwienia.

II. OPIS DODATKOWY DLA CZĘŚCI  A ZAMÓWIENIA:

1. Program szkolenia musi obejmować 100 godzin zegarowych (w tym 50 godzin zajęć teoretycznych oraz 50 godzin zajęć praktycznych) dla każdego uczestnika szkolenia. Program szkolenia musi obejmować co najmniej następujące zagadnienia:
- wsparcie psychologiczne osób bezrobotnych mające na celu zmianę postaw, nauczenie asertywności, radzenia sobie ze stresem, rozbudzenia otwartości na zmiany,

- międzynarodowy układ jednostek miar,

- charakterystyka paliw stałych, ciekłych i gazowych,

- rodzaje i budowa kotłów,

- urządzenia pomocnicze,

- przyrządy pomiarowe w technice cieplnej,

- BHP przy obsłudze kotłów i urządzeń pomocniczych,

- zajęcia praktyczne.
Program szkolenia musi zostać sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 5 do SIWZ.

2. Szkolenie musi odbywać się w mieście Nidzica. Zajęcia praktyczne powinny odbywać się w kotłowniach zakładów pracy lub instytucji na terenie miasta Nidzica. Wykonawca zobowiązany jest do dokładnego wskazania miejsca realizacji szkolenia w „Programie szkolenia” (należy podać nazwę i dokładny adres miejsca).

3. Uczestnicy szkolenia muszą zostać wyposażeni w obowiązkowe materiały szkoleniowe w postaci: zeszyt, długopis, identyfikator oraz ubranie robocze i podręcznik z zakresu tematyki objętej programem szkolenia (które każdy uczestnik szkolenia otrzyma na własność), inne dodatkowe materiały proponowane przez Wykonawcę Odbiór materiałów i odzieży musi zostać pokwitowany przez uczestników szkolenia. Materiały należy uwzględnić w kalkulacji kosztów szkolenia, której wzór stanowi załącznik nr 3  do niniejszej specyfikacji. 
4. Szkolenie zakończy się egzaminem zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28 kwietnia 2003r w sprawie szczegółowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji osoby zajmującej się eksploatacją urządzeń instalacji i sieci (Dz. U. 2003 Nr 89 poz. 828 z późn. zm). Koszty egzaminu oraz wydania świadectwa kwalifikacyjnego powinny zostać ujęte w kalkulacji kosztów szkolenia, której wzór stanowi załącznik nr 3  do niniejszej specyfikacji. 
III. OPIS DODATKOWY DLA CZĘŚCI  B ZAMÓWIENIA:

1. Program szkolenia musi obejmować 100 godzin zegarowych (w tym 50 godzin zajęć teoretycznych oraz 50 godzin zajęć praktycznych) dla każdego uczestnika szkolenia. Program szkolenia musi obejmować co najmniej następujące zagadnienia:
- wsparcie psychologiczne osób bezrobotnych mające na celu zmianę postaw, nauczenie asertywności, radzenia sobie ze stresem, rozbudzenia otwartości na zmiany,

- podstawy elektrotechniki,

- zasady budowy, działania oraz warunki techniczne obsługi urządzeń i instalacji sieci energetycznych,

- zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urządzeń i sieci energetycznych,

- zasady racjonalnej gospodarki energetycznej,

- bezpieczeństwo i higiena pracy,

- organizacja i wykonywanie prac przy urządzeniach elektroenergetycznych,

- ochrona przeciwporażeniowa w urządzeniach elektroenergetycznych,

- udzielanie pierwszej pomocy, ochrona przeciwpożarowa, instrukcje postępowania w razie awarii, pożaru lub innego zagrożenia, 

- zajęcia praktyczne

Program szkolenia musi zostać sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 5 do SIWZ.

2. Szkolenie musi odbywać się w mieście Nidzica. Zajęcia praktyczne powinny odbywać się w firmach lub zakładach elektrycznych  na terenie miasta Nidzica. Wykonawca zobowiązany jest do dokładnego wskazania miejsca realizacji szkolenia w „Programie szkolenia” (należy podać nazwę i dokładny adres miejsca).

3. Uczestnicy szkolenia muszą zostać wyposażeni w obowiązkowe materiały szkoleniowe w postaci: zeszyt, długopis, identyfikator oraz ubranie robocze i podręcznik z zakresu tematyki objętej programem szkolenia (które każdy uczestnik szkolenia otrzyma na własność), inne dodatkowe materiały proponowane przez Wykonawcę Odbiór materiałów i odzieży musi zostać pokwitowany przez uczestników szkolenia. Materiały należy uwzględnić w kalkulacji kosztów szkolenia, której wzór stanowi załącznik nr 3  do niniejszej specyfikacji. 
4. Szkolenie zakończy się egzaminem zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28 kwietnia 2003r w sprawie szczegółowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji osoby zajmującej się eksploatacją urządzeń instalacji i sieci (Dz. U. 2003 Nr 89 poz. 828 z późn. zm). Koszty egzaminu oraz wydania świadectwa kwalifikacyjnego powinny zostać ujęte w kalkulacji kosztów szkolenia, której wzór stanowi załącznik nr 3  do niniejszej specyfikacji. 
IV. 
OPIS DODATKOWY DLA CZĘŚCI  C ZAMÓWIENIA:

1. Program szkolenia musi obejmować 250 godzin zegarowych (w tym: 170 godzin zajęć teoretycznych, 80 godzin zajęć praktycznych w działach finansowo-księgowych w firmach lub instytucjach) dla każdego uczestnika szkolenia. Program szkolenia musi obejmować co najmniej następujące zagadnienia:
- wsparcie psychologiczne osób bezrobotnych mające na celu zmianę postaw, nauczenie asertywności, radzenia sobie ze stresem, rozbudzenia otwartości na zmiany,

- przepisy prawne,

- księga przychodów i rozchodów (dokumentowanie i ewidencja),

- dokumentacja finansowo-księgowa (sporządzanie, rozliczanie),

- sprawozdania finansowe,

- zastosowanie i obsługa programów komputerowych, „Symfonia” i „Rewizor”,
- zajęcia praktyczne.
Program szkolenia musi zostać sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 4 do SIWZ.

2. Szkolenie musi odbywać się w mieście Nidzica. Zajęcia praktyczne powinny odbywać się w działach finansowo-księgowych w firmach lub instytucjach na terenie miasta Nidzica. Wykonawca zobowiązany jest do dokładnego wskazania miejsca realizacji szkolenia w „Programie szkolenia” (należy podać nazwę i dokładny adres miejsca).

3. Uczestnicy szkolenia muszą zostać wyposażeni w obowiązkowe materiały szkoleniowe w postaci: zeszyt, długopis, identyfikator oraz podręcznik z zakresu tematyki objętej programem szkolenia (które każdy uczestnik szkolenia otrzyma na własność), inne dodatkowe materiały proponowane przez Wykonawcę Odbiór materiałów musi zostać pokwitowany przez uczestników szkolenia. Materiały należy uwzględnić w kalkulacji kosztów szkolenia, której wzór stanowi załącznik nr 3  do niniejszej specyfikacji. 
4. Szkolenie zakończy się egzaminem z części teoretycznej i praktycznej przed trzyosobową komisją powołaną przez Wykonawcę. W egzaminie w roli obserwatora może wziąć udział przedstawiciel Zamawiającego.

