
Z A R Z Ą D Z E N I E  Nr 22/2018 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nidzicy 

z dnia 8 listopada 2018 roku 

 

w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym  

na kierownicze stanowiska urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nidzicy” 

 

 

Na podstawie art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 

samorządowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z późn. zm.) oraz § 17 ust. 1 pkt 1 i ust. 2  

pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Nidzicy przyjętego Uchwałą 

Nr 424/2014 Zarządu Powiatu w Nidzicy z dnia 16 września 2014 roku w sprawie uchwalenia 

„Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Nidzicy” ze zmianami   

z a r z ą d z a m,  co następuje: 

§ 1 

W celu zapewnienia otwartego i konkurencyjnego naboru kandydatów na wolne stanowiska 

urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze wprowadzam „Regulamin naboru  

na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Nidzicy”, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2 

Zobowiązuję kierowników komórek organizacyjnych Powiatowego Urzędu Pracy w Nidzicy 

do stosowania regulaminu, o którym mowa w § 1. 

§ 3 

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu 

Pracy w Nidzicy. 

§ 4 

Traci moc Zarządzenie Nr 21/2011 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nidzicy z dnia  

12 grudnia 2011 roku w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska 

urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Nidzicy”. 

§ 5 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy 

Aleksandra Nowogórska 


